
Manos Dominicanas participa en desfile de moda 
sostenible organizado por la embajada del Reino
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En una iniciativa que celebra la industria 
textil como un motor de cambio hacia un 
futuro más sostenible, la Embajada del 
Reino de los Países Bajos en la República 
Dominicana, Manos Dominicanas y la 
Alcaldía de Santo Domingo Este presen-
taron el desfile de Moda Sostenible en el 
emblemático monumento Faro a Colón.

Durante el evento, en el que colaboradoras 
de Supérate también fueron modelos, resaltó 
la sostenibilidad en la industria textil, una de 
las más contaminantes a nivel global, así 
como el diseño consciente puede ser clave 
para combatir la crisis climática.

Miriam Batista, directora de Superación Eco-
nómica de Supérate, destacó el trabajo de 
más de 1,700 familias que, gracias a la estra-
tegia de Comercio Solidario del programa 
Supérate, han convertido su talento en una 
fuente de ingresos estables y un camino 
hacia la autonomía económica. “Mujeres y 
hombres que, con formación técnica, acom-
pañamiento y acceso a mercados, hoy brillan 
con sus creaciones únicas”, enfatizó. 

La pasarela contó con la participación de 
diseñadoras locales referentes en el upcy-
cling en la República Dominicana: Mildred 
Veras, Heidy Feliz, Shaina Alonzo, Jacqueline 
Severino, Carolina Almonte y Manos Domini-
canas.

 de los Países Bajos #ManosDominicanas



Minerva y Altagracia, “Agricultoras en Superación”, brillaron
en noche del restaurante Ajualá #AgricultorasenSuperación

Cooperación Internacional de Supérate-KOICA presenta 
logros a favor de la mujer #MujerSupérate
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Altagracia García y Minerva Pérez se dedi-
can al cultivo y venta de hortalizas y víve-
res. Son miembros del proyecto Agriculto-
ras en Superación de Supérate, también 
crían y comercializan chivo y aves como 
gallina y guinea. En la cena del 19 de marzo 
en el restaurante Ajualá, el menú del chef 
Saverio Stassi estuvo basado en los produc-
tos de estas mujeres.

“Fue una noche especial, nos sentimos satis-
fechas de poder ver como nuestros cultivos 
fueron los ingredientes para la preparación 
del menú del chef Stassi para un público 

exigente que le encanta degustar de 
la buena gastronomía”, aseguraron 
Minerva y Altagracia.

La selección para esa noche especial 
incluyó guineo y plátano verde, yuca, 
zanahoria, remolacha, repollo, ají 

cubanela y morrón. 
Ambas mujeres han participado de las capa-
citaciones y reciben asesoría constante del 
equipo de Agricultura Familiar del programa 
social Supérate. Su vida transcurre en el 
municipio La Guama, de la provincia Santia-
go Rodríguez, considerada la más rural de las 
32 que componen la República Dominicana.

La iniciativa del restaurante Ajualá junto al 
programa Supérate se realiza para apoyar el 
trabajo de familias productoras, la mayoría 
de estas encabezadas por mujeres, y motivar 
el consumo de productos locales. Así como 
reconocer la labor de la mujer dominicana en 
el campo y, al mismo tiempo, contribuir con 
el objetivo clave de mejorar su economía y 
calidad de vida. 

Entre el período 2022-2025, 
el programa social Supérate 
y la Agencia de Cooperación 
Internacional de Corea 
(KOICA, por sus siglas en 
inglés) aunaron esfuerzos y 
trabajaron en la promoción 
de la equidad mujeres y 
hombres, a través del 
proyecto Fortalecimiento de 
las Capacidades para el 
Empoderamiento de las 
Mujeres y la elaboración del 
Manual de Capacitación y 
Sensibilización en Género.

El presupuesto para la ejecución del plan de 
trabajo Supérate-KOICA, que también contem-
pla la construcción de dos Centros de Supera-
ción Comunitaria Supérate (CSCS), en San Cris-
tóbal y Montecristi, es de 5.5 millones de dóla-
res.

Desde la dirección de Cooperación Internacional 
de Supérate destacan que la implementación de 
estos planes ha logrado capacitar a 16 líderes de 
Haina, provincia San Cristóbal, y 29 de Guayubín 
en Montecristi.

“De los 45 líderes comunitarios de estos munici-
pios, han sido seleccionados cuatro para liderar 
el piloto de la Red de Igualdad de Género y 
estos cuatro grupos han impactado directamen-
te a 71 personas, a quienes hemos dotado de las 
herramientas que fomentan el diálogo y la 

acción colectiva en torno a la igualdad de 
género”, se lee en el informe de logros de la coo-
peración internacional Supérate-KOICA.

Sobre el Manual de Capacitación y Sensibiliza-
ción de Género, puesto en circulación en octu-
bre del año 2024, el informe detalla que con este 
material didáctico han instruido en igualdad y 
sensibilización 
de género 62 
colaboradores 
y colaborado-
ras del progra-
ma Supérate y 
45 del Instituto 
Nacional de 
Formación Téc-
nico Profesio-
nal (Infotep).
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Supérate se une a otras instituciones y lleva operativo de salud

El programa de protección social Supéra-
te, en alianza con el Servicio Nacional de 
Salud (SNS), el Consejo Nacional de la 
Discapacidad (Conadis) y la Fundación 
Rica realizó un operativo médico en el 
municipio Básima de la provincia Villa 
Altagracia. Fueron beneficiados más de 
400 comunitarios y comunitarias.

Fueron ofrecidos servicios de vacunación, 
laboratorio, pediatría, oftalmología, medici-

na en general, así como charlas preventivas 
y atención a adolescentes. 

Miriam Batista, directora de Superación 
Económica de Supérate, indicó que el obje-
tivo institucional de este operativo es reafir-
mar el compromiso gubernamental con la 
salud y el bienestar de las comunidades 
vulnerables del territorio nacional.

Entre el período 2022-2025, 
el programa social Supérate 
y la Agencia de Cooperación 
Internacional de Corea 
(KOICA, por sus siglas en 
inglés) aunaron esfuerzos y 
trabajaron en la promoción 
de la equidad mujeres y 
hombres, a través del 
proyecto Fortalecimiento de 
las Capacidades para el 
Empoderamiento de las 
Mujeres y la elaboración del 
Manual de Capacitación y 
Sensibilización en Género.

El presupuesto para la ejecución del plan de 
trabajo Supérate-KOICA, que también contem-
pla la construcción de dos Centros de Supera-
ción Comunitaria Supérate (CSCS), en San Cris-
tóbal y Montecristi, es de 5.5 millones de dóla-
res.

Desde la dirección de Cooperación Internacional 
de Supérate destacan que la implementación de 
estos planes ha logrado capacitar a 16 líderes de 
Haina, provincia San Cristóbal, y 29 de Guayubín 
en Montecristi.

“De los 45 líderes comunitarios de estos munici-
pios, han sido seleccionados cuatro para liderar 
el piloto de la Red de Igualdad de Género y 
estos cuatro grupos han impactado directamen-
te a 71 personas, a quienes hemos dotado de las 
herramientas que fomentan el diálogo y la 

acción colectiva en torno a la igualdad de 
género”, se lee en el informe de logros de la coo-
peración internacional Supérate-KOICA.

Sobre el Manual de Capacitación y Sensibiliza-
ción de Género, puesto en circulación en octu-
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Formación Téc-
nico Profesio-
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 a Villa Altagracia #OperativoMédicoSupérate
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De los ingredientes más sabrosos que 
tiene la gastronomía mundial el queso 
ocupa uno de los primeros lugares en el 
gusto popular; esa debe ser una de las 
razones para que el 27 de marzo se cele-
bre el Día Mundial del Queso. En el 
Centro de Superación Gastronómica 
Supérate (CSGS) también lo celebraron.

Los chefs y maestros de cocina Martín 
Omar y Katiuska Tejada facilitaron un 
taller en el que 24 alumnos y alumnas del 
CSGS Boca Chica participaron y apren-
dieron de los diferentes tipos de queso y 
prepararon platos con el queso como 
protagonista.

Las recetas ejecutadas durante los talle-
res impartidos los días 20 y 27 de marzo 
fueron quinche salado, fondue, brownie 
clásico con frosting de queso crema y 
pistacho, así como pan de queso y brow-
nie cheesecake. 

¡Queso que te quiero queso! #CSGSSupérate
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